— Mag. Patricia Munoz Bustos —

Académicos Sin Fronteras

“Tia Paty” le dicen los estudiantes,
por su cercania y familiaridad.

Ella esta convencida que el profesor
es clave en la motivacion de los
futuros profesionales, por eso se
esmera en propiciar una formacion
integral, en el mas amplio sentido
de la palabra, desde garantizar
contenidos disciplinarios pertinentes,
hasta impulsar acciones de
responsabilidad social.

Por Karimme Riadi
karimme.riadi@ufrontera.cl

inalizar el semestre celebrando con los

estudiantes en sus propios espacios de

diversion es, probablemente, una alternativa
que no muchos docentes considerarian.
Para la académica de la Universidad de La Frontera
y directora de la carrera de Ingenieria Civil
Electronica, Patricia Mufioz, es una tradicion.

Duena de una vitalidad envidiable, es una de las
académicas que se esmera en materializar en forma
permanente actividades de vinculacién con el medio,
actividades en las que involucra siempre a sus
estudiantes. Su complicidad con ellos es evidente.
Los saluda con una sonrisa amplia y es de aquellas
académicas que hace vida el discurso de “familia
universitaria”.

Siempre disponible para ensefiar, orientar y contener.
“Ademas estoy disponible para retarlos en algunas
ocasiones”, dice sonriendo nuevamente. “Yo quiero
mucho a mis estudiantes, asi que siento que es un
deber orientarlos también para la vida. No solo me
preocupo de sus notas, sino de su persona”, confiesa.
Tiene la certeza que la actitud de quien ensefia es
clave para motivar. Asi lo aprendi6 de su profesora,
Rina Cares, quien gatill6 su interés -y el de muchos
otros nifos- por estudiar.

Con ese ejemplo, més la experiencia de su primer
desafio como encargada de una asignatura de
laboratorio, al que postul6 recién egresada, Patricia
Muiioz se enamord de la docencia. Eran unas pocas
horas como profesora en el Departamento de
Ingenieria Eléctrica de la UFRO, que complementaba
con el trabajo en empresas, pero calaron hondo
en su decision de dedicarse por entero a esta
tarea. “Tomé conciencia de lo significativo que es
traspasar conocimientos, no solo técnicos, sino
de liderazgo, comunicativos, de trabajo en equipo
e incluso lecciones de vida. Nuestros estudiantes
son muy jovenes y necesitan mucho apoyo en esta
etapa”.

Es por eso que su relaciéon con los estudiantes es
horizontal, pero muy exigente. Intento que piensen
como profesionales desde el primer momento.
“Primero les pido un disefio tal como si estuvieran en
el ambito laboral, yo soy la ingeniera y ellos los

técnicos. Luego mi rol cambia a técnico cuando reviso
sus disefios, esperando que la solucién funcione”, dice.

Hoy se siente privilegiada. Es la menor de 5 hermanos
y la primera profesional de su familia. Siempre se
sinti6 apoyada en este camino que eligi6. Hoy, su
hijo de 18 afios sigue el mismo trayecto. Se rie
afanosamente cuando me cuenta sus anécdotas en
un mundo tradicionalmente asociado a los hombres.
Pero para Patricia no hay obsticulos.
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Como directora de carrera impuls6 una innovacion
curricular que permitiera a los estudiantes acercarse
tempranamente a la especialidad, orientando dos
asignaturas hacia el perfil de egreso de la carrera y
las competencias que deben adquirir para insertarse
en el mundo laboral. “Contempla clases de electronica,
laboratorio y un proyecto final. Luego, en el segundo
semestre, se agregan muchas mas tecnologias, mas
sensores y programacion”, cuenta.

También innovo en algunos electivos, de acuerdo a
reuniones y encuestas aplicadas a los propios
estudiantes. “Me reiino mucho con ellos, porque son
quienes nos dan la orientacion principal”, senala.
Ademas tiene estrechos vinculos con empleadores,
la mayoria de ellos ex estudiantes de la Universidad,
que se encuentran en puestos de alta calificaciéon o
que son duefios de sus propias empresas.

Esta profesora gestion6 para los estudiantes la
adquisicion del stiper robot Nao, que es parte de la
implementacion con que estudian los jovenes en sus
laboratorios. Una millonaria inversién que solo dos
universidades tienen en Chile.

Otro aspecto que es fundamental para esta ingeniera
y docente, es formar profesionales responsables
socialmente. En esa linea, desarrolla un programa
de robdtica educativa, a través del cual los estudiantes
hacen giras tecnologicas a establecimientos
educacionales de toda la region, ademas de realizar
cursos de robdtica a escolares y profesores, donde
van aplicando todos los conocimientos y habilidades
adquiridas.

“La robética es una linea muy lddica, donde
aprendes sobre trabajo en equipo, liderazgo y
varias otras competencias transversales, tanto
para quienes la aprenden como para quienes
la enseflan. Eso permite que los estudiantes
aporten a la regién con sus conocimientos”,
cuenta esta ingeniera de ejecucion electronica,
ingeniera eléctrica y magister en Ciencias de la
Ingenieria.

En el proyecto Interescolar de Robotica Educativa
(IRE), también ha involucrado a los estudiantes.
Es una iniciativa de la Fundacién Mustakis y
Explora Araucania, a través de la cual han
capacitado a mas de 400 nifios de sexto bésico a
tercero medio.

Vincular a los estudiantes con la comunidad es una
practica fundamental para Patricia, pues esta
formando profesionales con s6lidos conocimientos
disciplinarios, pero ademés conscientes de su
entorno y con un potencial social indispensable
en la nueva sociedad. “Formar un profesional es
una cosa, mi compromiso es formar personas”,
concluye.
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